
Διοικητικό Συμβούλιο 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 9ο 

 1. Το Σωματείο διοικείται από 7μελές Δ.Σ. που εκλέγεται από τη Γ.Σ. κατά τα οριζόμενα 

ειδικότερα στο κεφάλαιο Ζ΄ "ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ" του παρόντος Καταστατικού , μεταξύ των μελών 

του , εάν πρόκειται για φυσικά πρόσωπα, και μεταξύ των νομίμων εκπροσώπων τους , 

σύμφωνα με το άρθρο 4 παρ. 3 , αν πρόκειται για νομικά πρόσωπα. 

2. Το Δ.Σ αποτελείται από το Πρόεδρο, Αντιπρόεδρο, Γεν. Γραμματέα, Ταμία και 3 μέλη, που 

είναι όλοι εν γένει άμισθοι, και έως 2 αναπληρωτές τους. Οι ιδιότητες του Προέδρου, 

Αντιπροέδρου, Γεν. Γραμματέα και Ταμία δεν επιτρέπεται να συμπέσουν στο ίδιο πρόσωπο 

ή συγγενείς πρώτου ή δεύτερου βαθμού. Τα μέλη του Δ.Σ. που απέρχονται , αναπληρούνται 

από τα αναπληρωματικά , κατά τη σειρά εκλογής τους. Σε περίπτωση που οποιοδήποτε μέλος 

του Διοικητικού Συμβουλίου παύει να εκπροσωπεί νόμιμα το νομικό πρόσωπο – μέλος που 

το έχει διορίσει , εκπίπτει αυτοδικαίως από την ιδιότητά του ως μέλους του Διοικητικού 

Συμβουλίου και αντικαθίσταται από το πρώτο, κατά σειρά ψήφων , αναπληρωματικό μέλος. 

Το Δ.Σ με απόφαση του μπορεί να δημιουργεί επιπλέον διοικητικές θέσεις για τα υπόλοιπα 

εκλεγμένα μέλη του (π.χ. θέση οργανωτικού γραμματέα) με στόχο την καλύτερη 

εξυπηρέτηση και προώθηση των σκοπών του συνδέσμου. 

3. Το Δ.Σ. βρίσκεται σε απαρτία όταν είναι παρόντα 5 τουλάχιστον μέλη και οι αποφάσεις 

λαμβάνονται με τουλάχιστον πέντε θετικές ψήφους στο σύνολο των παρόντων μελών . Σε 

περίπτωση ισοψηφίας υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου ή του Προεδρεύοντος, εφόσον η 

απόφαση λαμβάνεται με φανερή ψηφοφορία. Αν η ως άνω ορισθείσα απαρτία δεν 

επιτευχθεί, επαναλαμβάνεται η συνεδρίαση του Δ.Σ. εντός 10 ημερών. Στην περίπτωση που 

και για δεύτερη συνεχόμενη φορά δεν μπορεί να υπάρξει έκδοση απόφασης, η συνεδρίαση 

του Δ.Σ. επαναλαμβάνεται εντός 10 ημερών και η απόφαση λαμβάνεται με πλειοψηφία των 

παρόντων μελών. 

4. Τα μέλη του Δ.Σ. είναι αλληλεγγύως υπεύθυνα για την πορεία των εργασιών του 

Σωματείου , εκτός αν παρέστησαν κατά τη λήψη της συγκεκριμένης απόφασης και 

διαφώνησαν και η διαφωνία τους αυτή καταχωρήθηκε στα πρακτικά. 

5. Η Γενική Συνέλευση μπορεί να λάβει απόφαση και εξουσιοδοτεί προς τούτο το Διοικητικό 

Συμβούλιο να αναθέτει κατ’ αποκοπή έργο επ’ αμοιβή στον Πρόεδρο και σε οποιοδήποτε 

άλλο μέλος του ΔΣ, στο οποίο θα μπορούσε να ανατεθεί συγκεκριμένο έργο απαραίτητο, για 

το οποίο το συγκεκριμένο μέλος του ΔΣ έχει αποδεδειγμένη επάρκεια, επαγγελματική γνώση 

και εμπειρία προκειμένου να αποφύγει επιπλέον έξοδα και υπέρογκες δαπάνες προς 

τρίτους. 

 

 

Α Ρ Θ Ρ Ο 22ο  

1. Κάθε ψηφοφόρος βάζει στο ψηφοδέλτιο από 1-5 σταυρούς δίπλα στα ονόματα του Δ.Σ. 

και από 1-3 για την Εξελεγκτική Επιτροπή. Ψηφοδέλτιο χωρίς σταυρούς στην περίπτωση 

παρατάξεως θεωρείται έγκυρο υπέρ της παρατάξεως, στην περίπτωση όμως του ενιαίου 

ψηφοδελτίου θεωρείται άκυρο. Εκλέγονται όσοι λαμβάνουν τη σχετική πλειοψηφία των 

παρόντων μελών.  

Σε περίπτωση ισοψηφίας γίνεται κλήρωση ανάμεσα σ’ αυτούς που 

ισοψήφησαν. Οι επόμενοι μέχρι τρεις, μετά τους εκλεγέντες στο Δ.Σ., συνιστούν τα 

αναπληρωματικά μέλη του. 


